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Centar za rehabilitciju Zagreb obavlja svoju djelatnost pod 
punim nazivom, a skraæeni naziv ustanove glasi Centar 
Zagreb.

Centar je osnovan 1947. godine u okviru samostana 
Antunovac «Služavke Malog Isusa».

Odlukom Narodnog odbora grada Zagreba 1955. godine 
Centar postaje javna ustanova.

Centar za rehabilitaciju Zagreb osobama s umjerenim, težim 
i teškim intelektualnim teškoæama te osobama s 
kombiniranim smetnjama,  pruža slijedeæe usluge:

�stalni smještaj
�tjedni  smještaj
�poludnevni  boravak
�cjelodnevni  boravak
�njega i briga o zdravlju
�usluge odgoja i obrazovanja
�psihosocijalna rehabilitacija
�radno osposobljavanje i zapošljavanje
�zapošljavanje na otvorenom tržištu rada
�organizirano provoðenje slobodnog vremena
�samostalno stanovanje u zajednici
�samostalno stanovanje uz podršku 



Orlovac je smješten u blizini gradskog središta, 
na 3500 èetvornih metara ukupne površine.

Ustanova je okružena parkom, sjenicama, sportskim 
terenima i parkiralištem, a u blizini se nalazi i kuæa za 
samostalno stanovanje uz podršku.

Radna i psihosocijalna rehabilitacija odraslih osoba s 
intelektualnim teškoæama.

�Odjel radne i psihosocijalne rehabilitacije
�Odjel njege i brige o zdravlju
�Odjel pomoænih i tehnièkih poslova
�Odjel administrativnih poslova

DJELATNOST

RAD U SJEDIŠTU ORLOVAC ORGANIZIRAN 
JE PO ODJELIMA:

ORLOVAC



USLUGE KOJE PRUŽAMO

�stalni smještaj
�tjedni smještaj
�cjelodnevni boravak
�poludnevni boravak
�radne aktivnosti
�briga o sebi
�socijalizacija i komunikacija
�podrška u organizaciji slobodnog vremena
�psihološki tretman
�kineziterapija
�likovna terapija
�glazboterapija
�vjerska edukacija
�terapija pokretom i plesom
�usluge socijalnog radnika
�škola stanovanja
�obiteljska grupa
�savjetodavni rad
�njega i briga o zdravlju
�fizioterapija
�specijalist opæe medicine
�vanjski suradnik psihijatar
�vanjski suradnik fizijatar
�prevencija insititucionalizacije
�deinstitucionalizacija
�zapošljavanje uz podršku

PODRUŽNICA ORLOVAC

Orlovac 2, 10 000 Zagreb

Tel./Fax: 01/ 4673 255

E-mail: orlovac@crzagreb.hr



PAUNOVAC

Nalazimo se u perivoju Tuškanac, na kraju slijepe 
ulice Paunovac. Blizina Centra omoguæava laki i brzi
pristup javnim prijevozom (linija 102 i linija 105 - 
Britanski trg-Mihaljevac-Kaptol, èetvrta stanica).

�poludnevni, cjelodnevni i povremeni boravak
�tjedni i stalni smještaj

Kroz interesno-kreativne aktivnosti, poštujuæi želje i 
potrebe korisnika, organizirano je provoðenje 
slobodnog vremena:

�foto grupa
�keramièarska grupa
�kreativna radionica
�cvjeæarska grupa
�raèunalna grupa
�planinarska grupa
�vrtlarska grupa
�ritmièka grupa
�disko
�atletika
�stolni tenis

OBLICI SMJEŠTAJA

AKTIVNOSTI
ZAGREB



VRSTE USLUGA
�osnovnoškolski odgoj i obrazovanje (za osobe 

s umjerenim i težim IT od 14-21 godine)
�psihosocijana rehabilitacija
�radna terapija (iznad 21 godine)
�stalni smještaj
�tjedni smještaj
�cjelodnevni boravak (10 sati)
�poludnevni boravak (6 sati)
�povremeni boravak (12 sati tjedno)
�socijalnog rada
�njege i brige o zdravlju
�prehrane
�savjetodavnog rada
�prevencije institucionalizacije
�deinstitucionalizacija
�zapošljavanje uz podršku
�vanjski suradnici (djeèji psihijatar, neuro 

psihijatar, fizijatar)
�specijalist opæe medicine
�posebne terapije (logopedska terapija, 

fizioterapija, psihoterapija, kineziterapija,  
likovna terapija)

PODRUŽNICA PAUNOVAC

Paunovac 7, 10 000 Zagreb

Tel.: 01/ 4834 381

E-mail: paunovac@crzagreb.hr



SLOBOŠTINA

Podružnica Sloboština smještena je u
Novom Zagrebu.
Pruža usluge kompleksne rehabilitacije
djeci s veæim intelektualnim teškoæama (IT)
predškolske i osnovnoškolske dobi kroz 
rehabilitacijski i odgojno obrazovni rad 
u predškolskom i osnovnoškolskom 
programu, programu psihosocijalne 
rehabilitacije i posebnim terapijama, te 
struènoj pomoæi u obitelji - patronaži s 
ranim intervencijama i struènom 
pomoæi u integraciji u redovnom 
sustavu odgoja i obrazovanja.

Baby signs

Baby signs
Baby Signs

 - podružnica 
Sloboština postala je licencirana 

 ustanova i prvi smo 
koji koristimo  – 
znakovni jezik za bebe  prilagoðen 
djeci s intelektualnim teškoæama

PODRUŽNICA SLOBOŠTINA

Nikole Andriæa 3, 10 000 Zagreb

Tel.: 01/ 6640 166

Fax: 01/ 6640 167

E-mail: slobostina@crzagreb.hr



VRSTE USLUGA

�struèna pomoæ u obitelji (patronaža) za djecu od navršene 1.  godine života 
koja su u nadležnosti Centra za socijalnu skrb grada Zagreba

�predškolski odgoj i obrazovanje (djeca s umjerenim i težim IT životne dobi 
od 3 do 7 godina)

�osnovnoškolski odgoj i obrazovanje (djeca s umjerenim i težim IT životne 
dobi od 7 do 14 godina) 

�psihosocijalna rehabilitacija za djecu od 3-14 godina s veæim IT (umjerenim, 
težim i teškim intelektualnim teškoæama) pružaju se usluge: 

�psihosocijalne rehabilitacije (odgoj i edukacijska rehabilitacija) 
�socijalnog rada
�njege i brige o zdravlju
�prehrane
�povremenog boravka (do 12 sati tjedno)
�poludnevnog boravka (6 sati)
�cjelodnevnog boravka (10 sati)
�pomoæi pri ukljuèivanju u programe redovnih predškolskih ili 

osnovnoškolskih ustanova (integracija)
�privremenog smještaja
�tjednog smještaja
�stalnog smještaja
�vikend programa 
�savjetodavnog rada 
�prevencije institucionalizacije
�posebnih terapija: logopedska terapija, senzorna integracija, fizioterapija, 

kineziterapija, hipoterapija (terapijsko jahanje), plivanje, ronjenje, likovna 
terapija, glazboterapija, terapija plesom i hortiterapija



SLOBOŠTINA 2

PREHRANA

NJEGA I BRIGA O ZDRAVLJU

RADNE AKTIVNOSTI

ORGANIZIRANO PROVOÐENJE SLOBODNOG VREMENA

PSIHOSOCIJALNA REHABILITACIJA

PREVENCIJA INSTITUCIONALIZACIJE

ZAPOŠLJAVANJE UZ PODRŠKU

SAMOZASTUPANJE

SAVJETODAVNI RAD

POSEBNE TERAPIJE:

TERAPIJSKO JAHANJE

FIZIOTERAPIJA

KINEZITERAPIJA

GLAZBOTERAPIJA

ODRASLE OSOBE S 
INTELEKTUALNIM TEŠKOÆAMA



SMJEŠTAJ

BORAVAK
�POLUDNEVNI
�CJELODNEVNI
�POVREMENI

�TJEDNI
�STALNI

PODRUŽNICA SLOBOŠTINA 2

Nikole Andriæa 3a, 10 000 Zagreb

Tel.: 01/ 6608 744

slobostina2@crzagreb.hr



ILICA

 
ILICA

UPOZNAJTE NAS

Centar za rehabilitaciju Zagreb, Podružnica Ilica, djeluje u
sustavu Ministarstva zdravstva i socijalne skrbi Republike Hrvatske od 1975. 
godine. Podružnica Ilica smještena je u središtu Zagreba na 360 kvadratnih 
metara ukupne površine.

DJELATNOST

Radna i psihosocijalna rehabilitacija mladeži i odraslih osoba s 
intelektualnim teškoæama.



USLUGE KOJE PRUŽAMO

�poludnevni boravak
�radno osposobljavanje
�briga o sebi
�zaštita na radu
�socijalizacija
�podrška u organizaciji slobodnog vremena
�usluge socijalnog radnika
�obiteljska grupa

SURADNJA:

�s roditeljima
�s udrugama
�sa srodnim ustanovama
�sa župnom crkvom

RAD U PODRUŽNICI ILICA ORGANIZIRAN 
JE U RADIONICAMA

�stolarska radionica
�offset radionica
�sitotisak radionica
�kreativna radionica

PODRUŽNICA ILICA

Ilica 83, 10  000 Zaqgreb

Tel.: 01/ 3772 530

E-mail: ilica@crzagreb.hr



DISLOCIRANA JEDINICA

DISLOCIRANA JEDINICA

    Ilica 223, 10 000 Zagreb

    Tel.: 01/3700 535
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Dislocirana jedinica Centra za rehabilitaciju 
Zagreb pruža uslugu poludnevnog boravka 
odraslim osobama s intelektualnim 
teškoæama.

Radionice su smještene na devet lokacija u 
razlièitim dijelovima grada.

U našim radionicama pružamo sigurno, 
ugodno i radosno okruženje.

Uvažavamo individualne potrebe i osobitosti 
svakog korisnika.

Njegujemo partnerski odnos s korisnikom i 
njegovom obitelji.

Naši struènjaci, u suradnji s korisnikom, 
èlanovima njegove obitelji i drugim, korisnku 
važnim osobama, izraðuju individualni plan 
podrške.

Pružamo podršku u samostalnom 
stanovanju.

U individualnom radu s korisnicima 
svakodnevno rade struène osobe, pri èemu 
korisnici aktivno sudjeluju u planiranju i 
provedbi programa.



PODRUÈNE RADIONICE ZA RADNE AKTIVNOSTI I 
PSIHOSOCIJALNU REHABILITACIJU:

CENTAR
Ilica 16, Zagreb, tel.: 01/ 4833-879

ÈRNOMEREC
Ilica 223, Zagreb, tel.: 01/ 3700-535

DUBRAVA
Grižanska 19, Zagreb, tel.: 01/ 2981-593

NOVI ZAGREB
Remetineèka 60, Novi Zagreb, tel.: 01/ 6535-760

SUSEDGRAD
Medpotoki 28, Zagreb, tel.: 01/ 3455-340

ZAPREŠIÆ
Ulica bana Josipa Jelaèiæa 77a, 10290 Zaprešiæ, tel.: 01/3312-010

SESVETE
Zagrebaèka 4a, 10360 Zagreb, tel.: 01/ 2058-868

FOLNEGOVIÆEVO
Ciliæeva 10, Zagreb, tel.: 01/ 6144-103

SESVETSKI KRALJEVEC
Dugoselska 71, 10360 Sesvetski Kraljevec, tel.: 1001/ 2046-051



ZAPOŠLJAVANJE UZ PODRŠKU NA OTVORENOM TRŽIŠTU RADA

Od 2002. godine, u suradnji s nizozemskim struènjacima, krenuli smo u 
izradu projekta „Zapošljavanje uz podršku“ èija je zaèetnica i voditeljica 
prof. Alma Bajraktareviæ.

Kroz radno-okupacijske aktivnosti korisnik uvježbava vještine važne za 
praæenje radnog procesa, kao i komunikacijske vještine za što bolje 
uklapanje u novu radnu sredinu. Radni asistent, kroz partnerski odnos, 
korisnku pruža podršku. 

Modelom rehabilitacije na otvorenom tržištu rada obuhvaæeno je 27 
korisnika. 
Korisnik ima ugovor o radno-okupacijskoj aktivnosti i za svoj rad je 
primjereno plaæen.  Centar i tvrtka sklapaju ugovor o suradnji. S 
vremenom je troje korisnika zasnovalo stalni radni odnos.

Za sada naši korisnici rade u tri tvrtke (Kühne & Nagel, dm, Atlantic 
grupa) na poslovima deklariranja, pakiranja i sortiranja raznih proizvoda, 
te ureðivanju radnog prostora.
Danas, nakon devet godina uspješnog provoðenja programa,  imamo 
zadovoljnog i korisnika i poslodavca. 

Još je mnogo korisnika spremno i motivirano izaæi na otvoreno tržište 
rada.
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